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0 Programmkoordination

10.5. Kickoff

Vorbereitung, Aufbau 5. Iteration

1 Innovation und Nutzen und identifizieren von
Translation Innovationsflachen (1.2)

Guidelines zur
Vermietung an
Startups/Spinoffs

Internes Memorandum zur Vermietung
von Infrastrukturen an UniBE Spinoffs
verabschiedet

4 Stellen werden
ausgeschrieben

Townbhall
Meeting

Student Project House / Ideenlabor
(1.2)

Ideenlabor umsetzen, erste
Ausstellung mit eCoaches- Komm Ideenlabor
Programm

Besuche Student Project
House ETHZ, St. Gallen, Konzept SPH
Genf

Kommunikation nach
UL Entscheid

Soziale Innovation (1.1)

Evtl. Interview mit
Founders Forum: Forschenden & Julia Cunha

Studie-renende von Forschungs-
rojekten zs.bringen mit Leuten,
die schon etwas gegriindet
haben.

Pilotprojekt "Ideen fur
Morgen"
verabschiedet

Ausschreibung Innovationspreis
(Zielgruppe: alle MA)

Konzept "soziale
Innovation"

Mitarbeiterin
20% eingestellt

Studentische Unternehmens Club (SEC)
(1.2)

Weitere Komm-
Massn. moglich

Griindung Verein zweiter
und erster Anlass Event

Instagram
Interview

Innovation Guide (1.1)

Webseite verfiigbar Kampagne

2 Universitédre Strukturen  Module i C: Ausarbeitung Empfehlung und Roadmap pro Handlungsfeld Townhall Diskussi .
A: Auftragserteilung und . I AR i -~ — R der Empfehl O T Iskussion . Umsetzungsplanung mit
rEriErEn B: Ist-Analyse und Definjition Handlungsfelder eeting ernehmlassung der Empfehlungen durch die Faukltaten, Stande, VR, Vernehmlassung mit Priorisierung und Pilotprojekten
Dekan:innen (6.6.24)
Effiziente administrative Organisation Inventur der bereits bestehenden Definition voy&ﬁrbeltskrexs Workshop (2B, Fakultiiten): Arbeitskreise treffen u. organi-
(AP1) Kommissionen, Identifizierung Bedarf neuer moderierten Workshops (Z§ Entwicklﬁng I\’/Iodet! Pi!ote. sieren sich (= Konstitution).
1
Arbeitskreise Pa#nermodelle an F3 z rstellen Pilote durchfiihren
(0] T
. " o, N
Optimale Fakultétsstrukturen (AP2) Auftrag & 3 Auftrag an Dekanatsleitung zur Fakultdten erheben Ist-Zustand, Erarbeitun
7
Kommunikation 3 Erarbeitung Life-Cycle, definieren den Handlungsbedarf, Life-C c|eg
an Fakultdten 600 = Strategie- & Mittelverteilungsprozess erstellen eine Umsetzungsplanung ¥
. G W o g ‘ ‘
. N
Exzellente zentrale Forschungsgefasse < so(\% Se‘(\ N @\trumsk 3 Template an Fakultdten vorstellen,
(AP3) A\’ .\‘(\ \)‘C ichtlinien bzgl. Life Cycle der 2 % Anwendungstest, weiteres
Q -\o(\ %6 erarbeiten = Vorgehen definieren
Organisation fir attraktive Lehre (AP4) -'af,e c\\\e Definition Anforderung; Genehmigung Anforderungs-profil Fakultaten
?‘ ebf’ Studiengangsleitung, AG erarbeitd Pt fur] & Konzepte, Auftrag Fakultidten fur erarbeiten
\‘e‘ Doctoral Center & Internationd Umsetzungsplan Umsetzungsplan
T T |
3 Arbeitsplatzkonzept bluroUNIversum Pilot (@BTBRFS) (3.1)
Phasenfreigabe Realisierung Phasenfreigabe Einfihrung (Pilot) Méblierungsplanung und Umsetzung Eln.rlchtung e Pilotphase Evalua“tlon &
[ Betriebsaufnahme Pilot und Nachriistung
Vorstellen an GL - I ‘ ‘ Musterrdaume I -
biroUNIversum Prototyp (@H6) (3.1) ’ VD ‘ Film Townhall- T T e SR N
meeting | A \
Initialisierung Konzept (Fragebogen, Grundlagenermittlung, Tatigkeitsanalysen, Layoutplanung grob zu fein) I Realisierung (Moblierung Homebases und Community-Rdume in Etappen) /\ : Einfiihrung, Evaluation (6Mte nach Bezug), Nachriistung y
1
’ I ’
T T T e iniimiontinitosonfionitonfionfintionfonfinfiosfionfiosonfioniiosfionfintiosfionfindiosfosfiionfintionfonfinitonfionfintiosfoefindiosfionfiosfontioniiosfiontitionfionfiondiosfionfiosfiontiniiosfiontiniionfiontindionontind e S T e e e e e -
blUroUNIversum Umsetzung (@Uni) Projekt GIUB >
(Zeitplan bis 2030, 50-100 Projekte) (3.1) :____________________________________________________________l_’r;je:kt_z ____________________________________________________________ \/\
---------------------------------------------- e e
I Projekt 3 ’
e e
r
Meeting ekt )
e
1 Projekt 5 p
e e .
'l Projekt 6 ’
i
I Projekt 7
Raumbuchung einsehen und buchen ‘ Einfilhrung
(32) PL wird extern vergeben Initialisierung Evaluation & Beschaffung Reservationstool Reservations- Rollout mit Projekten biiroUNIversum >
tool
1 I
4 Raumknappheit SIA-Phase 6, Betrieb (4.4., 4.7.) Instandshaltungs l Rekrutierung fir IHV ] T ——
vereinbarung mit BrETuRE i) sl W laufend: Geb&dudemonitoring, bis Ende 2024 80% der Bestdnde
AGG l interne Zustandserhebung ] Abklarungsmassnahmen
SIA-Phase 6, Betrieb: (4.8.) BIM / CAFM
Identifikation der relevanten Prozesse und Erstellen des benétigten BIM: Initialisierungsphase Townhall
Datenfeldkatalogs . 8sp Meeting
Optimierte Nutzung Bestand (4'3" 4.5, l Methode Messungen Auslastung, erste Aussage ]
4.6.,4.15.) 4.3. Zwischenstand
v Termin Steiner AG Auslastungs-messungen
Austausch m. Fakultaten (Gesprache S. Rufer) Laborflachen \
. - N
Rollen, Organisation, Kapazitétsplanung Roadmap Sl ERR Leistungskatalog in Make-or-Buy-Strategie sowie Erste Aussagen kommunizier-
(41&4.10.) Leistungskata- iberpriift Servicekatalog VD grobes Rollen- und Prozessmodell Servicekatalg & barer Service-
log erstellt P integrieren S erstellen Kapazitatsplanung katalog
Ne—
Systemwechsel (4.2, 4.13., 4.17
Y ( ! ! ) 2b: Labor- 2b: Bestimmun 2a: Erhéhung
hotel: RBA . g Rahmenkredit fir DM-
R X Modell, LOI X
eingereicht Projekte
Justierung innerhalb System (4.9, 4.11) INBUS: Bedarf planen und priorisieren, Uni = Pilot ’ 1 Scharfung auf Basis lessons learnt >
Teilportfoliostrategie, Beurteilungskriterien > Finalisierung 0
5 Lehre Teaching Lunches (5.1) evtl. Teaching Lunch
Teaching Lunch Teaching Lunch Evaluation bisherige Tag der Lehre Teaching Lunch Teaching Lunch Planung TL-s in 2025 Medlizinischeiakultét Teaching Lunch Evaluation & ggf.
VetSuisse 22.6. Phil- nat. 23.10. Veranstaltungen 16.2.2024 Phil- hum. 20.6. WISO Fak. 07.11. (weitere Fakultaten) (16.06.) n.a. Fakultat Weiterentwicklung des Projektes
N~ \ N .06.
Lehre mit Fokus auf Medizin (5.2) Bereichsleitung Lehre DLF (Yara Banz) >
MedEd Vortrag l MedEd Vortrag | edEd Vortrag ] l MedEd Vortrag ] MedEd Vortrag MedEd Vortrag
S FILMED FILMED | T
SR L SRl BT e (2] SUB-Umfrage- Townbhall Sl it Evaluation & ggf. Weiterentwicklung des
daten sind -y Hochschuldidaktik & Handlungsempfehlungen erarbeiten G P-ro‘ektes 4
ausgewertet g Lehrentwicklung d
6 Forschung im Internationales Shared-Facilities sitzung: _ . .
internationalen Kontext Programm (6.1) Bediirfnis.se Townbhall Regelmassige Arbeitstreffen der Arbeitsgruppe Sharde Facilities (INNO, MIC, DMBR, Entscheid wie Projel Benutzerfreundllch? Datenb?nk zum Entdecken, Tellen. und Buchen von Forschungsinfrastruktur
abschitzen N\ Araids BIOINFORMATICS, GEO, RMO) umgesetzt wird fiir verschiedene Gruppen (Interne, int. Forschende, KMUs)
Global Maps of Connections / CRM Datengrund-lagen
Datenbank (6.3) Tools evaluieren ; Tools in BQRIS von SDIG e B R [t i n e Konze te fiir die Implementation Grafiken zu Kollaborationen (V|a.Bor|§ Portal P.rOJects), zu Kollaborationen bei Pu.!-:llkatlonen !Dlr.nensmr}s) sowie der (weltweiten) Nutzung von Forschung
& anschaffen implemen-tieren T sind fir verschiedene Nutzer bedarfsgerecht verfugbar (z.B. Einbindung in Homepages etc.)
N
7 Digitale Transformation  Umsetzung digitale Strategie Wo noch nicht geschehen werden pro Handlungsfeld Verantwortlichen und Beteiligten zugewiesen. . I . .
Townhall | N N h . Wo sinnvoll, Digitalisierungsteilstrategien erstellen (Bsp.
1. Call Digitalisierungskommission Lehr-, Meeting Pro Handlungsfeld wird 2024 je (mindestens) ein Workshop durchgefiihrt Med.Fak)
e, Raspe s Jedes Handlungsfeld kann grossere Auswirkungen auf die bestehenden Massnahmen haben, resp. neue Massnahmen nach sich ziehen .
‘ ‘ | 2. Call Digitalisierungskommission Lehr-, Forschungs-, Perspektivprojekte > 3. Call Digitalisierungskommission Lehr-, Forschungs-, Perspektivprojekte >
Governance Digitalisierung aufbauen (DigiK & SDiG) > 1. Call Vorbereitung Netzwerkprojekte > 2. Call Vorbereitung Netzwerkprojekte >
‘ Detaillierungsworkshops pro Handlungsfeld --> neue Massnahmen? > 1. Staffel Netzwerkprojekte > | 2. Staffel Netzwerkprojekte >
Governance Digitalisierung MedFak aufbauen > Patienten- und Forschungsdatenaustausch Insel <> UniBE-Programm >
I I I I l 1 1 1 1
Umsetzen der 16 Handlungsfelder der Digitalisierungsstrategie
1 1 1 1 1 1 1 T
ICT-Strategie (ID) erstellt und uniweit abgestimmt > ICT-Strategie (ID) umsetzen

Townbhall
Meeting

===

\ ) \(
Townbhall
Meeting Ra

Interview
Cuonz

Townbhall
Meeting

Umsetzung Projekt Mentoring:
auf Stufe Postdoktorat ausbauen (Bsp. COMET). Projektgebundene Beitrag ab 2025 einfiihren (swiss universities),
welche fiir das Mentoring Programm genutzt werden kann.

MVUB-
Lunchtalk

Komm. 0
Persinfo Pe 0

Statusberichte
(FA-)Sitzung
Kernteam Sitzungen
Unileitungsklausur

- Kommunikation



